CITTA’ DI COSSATO

Provincia di Biella
AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE

Citta di Cossato

AVVISO DI SELEZIONE RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI COSSATO
PER PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE Al SENSI DELL’ART. 15 DEL
CCNL 16/11/2022, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI FUNZIONARIO DIRETTIVO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - PER | SERVIZI SCOLASTICI E NIDO
DELL’AREA AMMINISTRATIVA, CULTURALE E SERVIZI ALLA PERSONA:
ESITO PUNTEGGI E INSERIMENTO IN GRADUATORIA

PUNTEGGIO PRESTAZIONI INDIVIDUALLI, TITOLI DI STUDIO, ESPERIENZA, INCARICHI E
COMPETENZE (COLLOQUIO) DEL 21 NOVEMBRE 2025
ED ESITO INSERIMENTO IN GRADUATORIA:

Punti Punti Punti Punti Punti
Codice qualita titoli di | esperienza incarichi competenze | Punteggio Esito
prestazioni | studio | profess.le . | profess.li TOTALE -
domanda | % jividuali | (max 20) | (max 20) ?;f;is;(;')' (colloquio | (max 100) | (Minimo 40)
(max 20) max 20)
6NWWKQXX86 11,00 0,00 10,00 0,10 20,00 41,10 IDONEA/O

La presente comunicazione viene resa nota, con valore di notifica a tutti gli effetti, tramite
pubblicazione all’Albo pretorio on-line, sul sito web del Comune di Cossato,
www.comune.cossato.bi.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” voce “Bandi di concorso”™
“Bandi di concorso” e sul portale del reclutamento www.InPA.gov.it.

Cossato, 21/11/2025

IL PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Firmato Dr.ssa Flora GIANOLA




