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CITTA’ DI COSSATO

Provincia di Biella
AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE

Citta di Cossato

AVVISO DI SELEZIONE RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI COSSATO
PER PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE Al SENSI DELL’ART. 13 DEL
CCNL 23/02/2026, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - PER
L’UFFICIO PROTOCOLLO, SEGRETERIA, ARCHIVIO E REPERTORIO CONTRATTI
DELL’AREA AMMINISTRATIVA, CULTURALE E SERVIZI ALLA PERSONA:
AMMISSIONE — ESCLUSIONE CANDIDATI E CONFERMA CALENDARIO COLLOQUIO

IL DIRIGENTE

Visto l'avviso di selezione riservata al personale del Comune di Cossato per procedura di
progressione verticale ai sensi dell’art. 13 del CCNL 23/02/2026, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo — Area degli Istruttori — per I'Ufficio
Protocollo, Segreteria, Archivio e Repertorio Contratti del’Area Amministrativa, Culturale e Servizi
alla Persona approvato con determinazione n. 658 del 24/06/2026;

COMUNICA

A) L’elenco dei candidati AMMESSI alla procedura di selezione interna in oggetto, approvato con
determinazione n. 724 del 10/07/2026:

Codice domanda ESITO
1 NCDXGCXVR6 AMMESSA/O

B) | candidati ammessi sono invitati a presentarsi nelle seguenti date, orari e sedi (conferma del
calendario dei colloqui indicato nell’avviso di selezione):

Giorno dei colloqui: ore 10.30 di giovedi 23 luglio 2026
Sede dei colloqui: Sala Segreteria del Palazzo Municipale di Piazza Angiono n. 14 —
13836 Cossato (BI)

| candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti, pena la non ammissione, di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione dei candidati nella data, ora e luogo indicati per il
colloquio sara considerata come rinuncia a partecipare alla procedura comparativa
e verra escluso dalla _selezione, anche se la stessa fosse dipendente da causa di
forza maqgiore.

Eventuali modifiche del calendario dei colloqui saranno comunicate ai concorrenti almeno 15 giorni
prima della data stabilita per lo svolgimento degli stessi, con valore di notifica a tutti gli effetti,
tramite pubblicazione allAlbo pretorio on-line, sul sito web del Comune di Cossato,
www.comune.cossato.bi.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” voce “Bandi di concorso”-
“Bandi di concorso” e sul portale del reclutamento www.inpa.gov.it.
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Si invitano, pertanto, tutti i candidati a monitorare il sito internet del’Ente nella sopra citata sezione
e/o il portale del reclutamento per gli eventuali successivi aggiornamenti in merito alliter
procedurale del concorso.

La presente comunicazione viene resa nota, con valore di notifica a tutti gli effetti, tramite
pubblicazione all’Albo pretorio on-line, sul sito web del Comune di Cossato,
www.comune.cossato.bi.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” voce “Bandi di concorso”-
“Bandi di concorso” e sul portale del reclutamento www.InPA.gov.it.

Cossato, 10/07/2026

IL DIRIGENTE
Area Risorse Umane e Finanziarie
Dott. Christian MOSCA *

* Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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